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PRESENTACION

En el marco de la Resolucion 010288 del 4 de junio de 2021, expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional, que otorgod la reacreditacion institucional a la Universidad del
Magdalena y reconoce el alto nivel de ejecucion en las actividades de Investigacion,
Creacion e Innovacion, asi como los lineamientos trazados en el Plan de Desarrollo
“Unimagdalena Comprometida, 2020-2030" que establece como prioridad estratégica
dentro del proposito “Creacion, investigacion e innovacion” la adopcion de tendencias y
nuevos enfoques en las politicas del sistema de CTel con orientacion a la generacion de
valor e impacto positivo en el territorio y el Plan de gobierno “Por una universidad aun
+ incluyente e innovadora 2020-2024" establecidé como lineamiento estratégico dentro
del componente de “Investigacion, innovacion y responsabilidad social y ambiental” la
consolidacion, diversificacion y ampliacion de los programas de postgrados y fortalecer
los procesos de convocatorias para apoyar y fomentar a las actividades de ciencia,
tecnologia, innovacion y creacion artistica y cultural; la Vicerrectoria de Investigacion,
con la aprobacion y concepto positivo de los integrantes del Consejo de Investigacion
mediante acta 001 del 24 de enero de 2023, se compromete a dar continuidad a estas
acciones dando apertura a la “Convocatoria para apoyar trabajos de investigacion en
maestrias y tesis doctorales de la Universidad del Magdalena”.

El programa de estimulos para el desarrollo de trabajos de grado de maestrias y tesis
doctorales en la Universidad del Magdalena de acuerdo con los lineamientos trazados
en el Plan de Desarrollo 2020-2030 y los acuerdos superiores 04 de 2015, por el cual se
establece el Sistema de Investigaciéon y el Acuerdo 03 de 2021, por el cual se establece
la reglamentacion de propiedad intelectual, tiene como proposito apoyar iniciativas
presentadas por investigadores, emprendedores y creadores, para que, en las diversas
disciplinas del conocimiento, reciban a traves de incentivos econémicos un estimulo a su
practica, labor y quehacer de I+D+1.

Asi mismo, de acuerdo con lo consagrado entre los articulos del 79 al 86 del Acuerdo
Superior 019 de 2018, “Por el cual se adopta el Manual de Normas Académicas y
Administrativas para la Convivencia en los Postgrados de la Universidad del Magdalena”
que establece el trabajo de investigacion y de aplicacion en las maestrias, asi como las
tesis para los programas de doctorados.

Esta convocatoria es la segunda en esta modalidad, demostrando el interés de la
Universidad en desarrollar estrategias academicas y de I+D+I que permitan a los grupos
de investigacion e investigadores lograr los mas altos niveles de clasificacion.
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DIRIGIDO A

Estudiantes de las maestrias y doctorados de la Universidad del Magdalena con matricula
vigente y que hayan cumplido los requisitos académicos para iniciar el desarrollo del
trabajo de grado o la tesis.

OBJETIVO

Fortalecer la investigacion, la innovacion, el emprendimiento y la creacion artistica en los
programas de postgrados en la Universidad del Magdalena y apoyar el proceso académico
e investigativo, atraves de un apoyo economico para la formulaciony ejecucion del trabajo
de grado para maestrias o las tesis de doctorado en estudiantes vinculados a grupos de
investigacion reconocidos institucionalmente.

El trabajo de investigacion o aplicacion como grado de maestria o tesis de doctorado
debe estar enfocado a dar respuesta a las metas y propositos del Plan de Desarrollo
Institucional “Unimagdalena comprometida, 2020-2030", asi como a dar respuestas a
necesidadesregionales, en elmarco de las cuatro areas estrategicas de ciencia, tecnologia
e innovacion definidas en el Acuerdo Superior 18 de 2018: Ambiente y Sostenibilidad,
Competitividad, Educacion, Cultura y Sociedad y Salud Integral y Calidad de Vida.

En el area estratégica de Ambiente y Sostenibilidad se busca generar y transferir
conocimiento, tecnologia e innovacion sobre la conservacion, promocion y uso adecuado
y sostenible de la biodiversidad y los recursos naturales, con el fin de protegerlos y
potenciar su aprovechamiento sostenible por parte de las comunidades, generando
valor social, cultural, ecolégico y econdmico. Para esto, se tomaran los conceptos de
desarrollo sostenible, cambio climatico y gestion ambiental, los saberes tradicionales y
ancestrales, las tecnologias convergentes y energias renovables, y las politicas publicas
nacionales e internacionales.

En el area estratégica de Competitividad se busca generar y transferir conocimiento,
tecnologia e innovacion que impulse la agroindustria, el turismo, el comercio exteriory la
logistica, para generar posicionamiento del territorio del Caribe colombiano, fomentando
el emprendimiento, la oferta productiva, el bienestar ambiental y socioecondomico, el
desarrollo organizativo e industrial, la incorporacion de tecnologias, la infraestructura, la
asistencia técnica especializada y el aprovechamiento de acuerdos comerciales.

En el area estratégica de Educacion, Cultura y Sociedad se busca generar y transferir
conocimiento, tecnologia e innovacion para transformar la educacion, aportar a la
construccion del tejido socialy reconocery preservar el patrimonio y la memoria histérica
y cultural, para generar, desde lo local hacia lo universal, alternativas que garanticen la
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inclusion social, el equilibrio en el desarrollo de las culturas y el territorio, el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion, los derechos humanos y la consolidacion de un
ambiente de paz en el posconflicto, reconociendo y fomentando la diversidad cultural, la
creatividad, el arte, el pensamiento critico y el uso de tecnologias.

Finalmente, en el area estratégica de Salud Integral y Calidad de Vida se busca generar
y transferir conocimiento, tecnologia e innovacion sobre promocion y prevencion en
salud, la atencion y rehabilitacion de las enfermedades para mejorar la calidad de vida
de la poblacion, reconociendo y aprovechando los saberes tradicionales y ancestrales,
culturales, sociales, cientificos y tecnologicos, y las politicas publicas nacionales e
internacionales.

Se financiaran las iniciativas de trabajo de grado de maestria y tesis de doctorado
orientadas a dar respuesta a:

* Fortalecimiento de las capacidades para la formulacién y gestion de proyectos de
cooperacion internacional.

+ Modernizacion del estatuto docente, general, estudiantil, empleados publicos, politica
de buen gobierno, politica de propiedad intelectual.

* Creacion e implementacion de una politica de Ciencia Abierta.

« Fomento a la participacion de mujeres en actividades de creacion, investigacion e
innovacion.

* Fortalecimiento organizativo para actividades de creacion, investigacion e innovacion.

* Fortalecimiento de las competencias de profesores y administrativos para la
realizacion y gestion de actividades de creacion, investigacion e innovacion.

* Fortalecimiento de la produccion intelectual resultante de actividades de creacion,
investigacion e innovacion.

* Creacion de programas de posgrado para la creacion, investigacion e innovacion.

« Fomento y apoyo a la graduacion de programas de maestria y doctorado.

* Fortalecimiento de servicios cientificos y tecnologicos ofertados.

+ Diseminacion del conocimiento para la apropiacion social.

* Diversificacion de fuentes externas de financiacién para creacion, investigacion e
innovacion.

* Fortalecimiento de procesos de innovacién (Patentes, productos de innovacién
certificados).

* Fortalecimiento de procesos de emprendimiento.

* Posicionamiento en deporte, arte y cultura como factores diferenciales del talento
institucional y de la region, a partir de procesos de formacion, investigacion e

innovacion.
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+ Plataforma integral de inteligencia cientifica y monitoreo del entorno, que permita
realizar: 1) mapeo de tendencias y oportunidades; 2.) mapeo de necesidades
y problematicas del territorio; 3.) alineacion con inventario de capacidades
institucionales y de aliados.

* Integracion y articulacion de los sistemas de gestion curricular, investigacion y
extension con el sistema de inteligencia y monitoreo del entorno, que permita
avanzar sistematicamente en: actualizacion curricular, diseno de nuevos programas
académicos, cierre de programas, formulacion de proyectos de investigacion y/o
extension.

« Catedras Universidad-Entorno para la Creacion de Valor Social, en alianzas
(Universidad-Empresa y Universidad-Comunidad) para fortalecer procesos de
formacion, investigacion, co-creacion, innovacion, transferencia y apropiacion del
conocimiento.

+ Plan estratégico y portafolio de capacidades e iniciativas para la creacion de
valor social y preservaciéon del patrimonio cultural y natural de la Fundacion de la
Universidad del Magdalena.

* Innovacién para la apropiacion social del patrimonio biocultural de la institucion y
la region a traves de la digitalizacion y virtualizacion de las colecciones cientificas,
artisticas y culturales; y la hibridacion del sistema de museos.

* Apropiacion social del conocimiento a partir de nuevas formas de divulgacion

basadas en la produccion de contenidos digitales y la integracion transmedia (Bloque

10, portal web, redes sociales, emisora cultural, editorial, canal de television).

Inventario y valoracion del patrimonio natural, artistico y cultural de la institucion.

* Recursos de cooperacion internacional y donaciones.

* Internacionalizacion de la oferta académica y ampliacion de programas de
internacionalizacion institucional.

+ Gestion de recursos por convocatorias nacionales e internacionales y el presupuesto
general de la nacion.

+ Generacion de recursos propios.

« Promocion, seguimiento y control a las acciones de acreditacion y certificaciones
nacionales e internacionales para todos los procesos misionales y de apoyo a la
gestion.

* Impulso a la cultura de la innovacién y resiliencia organizacional.

FINANCIACION

Conrecursos de la convocatoria se financiaran actividades relacionadas con el desarrollo
de los trabajos de grado para maestrias y tesis de doctorados en la Universidad del
Magdalena. ELmonto previsto para financiar la presente convocatoria en el plan de accion
de la vigencia 2023 es de $300.000.000, distribuidos de la siguiente manera:
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Cuantia Maxima por

Categoria Modalidad
cada proyecto

Maestria de

Trabajo de aplicaciéon o $10.000.000
profundizacion
Trabajo de investigacion Maestria de $10.000.000
investigacion
Tesis doctoral Doctorado $20.000.000

El apoyo financiero debe invertirse unicamente en:

* Rubros de insumos consumibles (materiales, reactivos, papeleria, entre otros).

* Equipos

- Software

* Material bibliografico (libros, manuales, articulos, entre otros)

* Servicios técnicos especializados

» Salidas de campo (estadias en el terreno, colecta de muestras e informacion, talleres,
entrevistas, encuestas, trabajo de archivo, rodajes).

Todos los gastos que seincluyan en el presupuesto deben estarrelacionados directamente
con el logro de los objetivos de los trabajos de grado para maestrias o la tesis del
doctorado.

Enlaconvocatorianosefinanciaralacontratacion de personalparaservicios profesionales
como asesores o consultores, a no ser que sea un servicio técnico especializado, como
tampoco viajes para realizar la divulgacion de los resultados en congresos, conferencias
y demas eventos cientificos, académicos o artisticos. Tampoco se pagaran costos de
matricula. El apoyo econdmico es para sufragar gastos de investigacion.

Si los participantes de estos proyectos contemplan realizar este tipo de divulgacion,
deberan tener claro que la forma de financiarla sera accediendo a los recursos otorgados
por las convocatorias de movilidad que ofrece la Vicerrectoria de Investigacion a través
de la Direccién de Transferencia y Propiedad Intelectual, asi como, los demas programas
de apoyo a movilidad ofrecidos por la Universidad.

Los insumos y bienes que se adquieran con los recursos otorgados por esta convocatoria
ingresaran al inventario de la Universidad y quedaran a cargo del grupo o los grupos de
investigacion que avalen los trabajos de grados o las tesis. Las adquisiciones de insumos,
equipos, software, materiales bibliograficos se pueden incluir unicamente en los casos
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en los que se evidencie que la Universidad no cuenta con esos elementos dentro de
su capacidad instalada o que los existentes en la Universidad no son suficientes para
desarrollar la investigacion.

REQUISITOS
Requisitos para los estudiantes:

- Ser estudiante activo de un programa de maestria o doctorado de la Universidad del
Magdalena, condicidon que se debe mantener hasta la finalizacion del trabajo de grado
o la tesis.

+ No tener compromisos vencidos con la Vicerrectoria de Investigacion. Este requisito
sera verificado al momento de la inscripcién.

* No tener financiacion previa del trabajo de grado de maestria o la tesis doctoral
dentro de proyectos financiados por Fonciencias u otras fuentes externas.

+ Contar con la direccion o codireccion de al menos un profesor de la Universidad
del Magdalena que sea miembro activo de un grupo de investigacion reconocido
institucionalmente.

+ Cumplir con todas las normas de propiedad intelectual que le sean aplicables.

* En las propuestas presentadas para trabajos de aplicacion o de investigacion en las
maestrias que contemplen desarrollarse por mas de una persona, se debe garantizar
la participacion de al menos una mujer en el equipo de trabajo, en atencién a lo
establecido en los propositos de equidad de género e inclusion del Plan de Desarrollo
Institucional 2020-2030.

* Para el caso de las propuestas que estén relacionadas con comunidades étnicas
(indigenas, afros, raizales y ROOM) que se desarrollen en sus territorios, se hace
necesario el aval de la autoridad de la comunidad. En caso de ser aprobada debera
gestionar la resolucion de consulta previa expedida por el Ministerio del Interior. Lo
anterior contemplado en el Articulo 2.2.1.2.7.18. Consulta. En los casos que serequiera,
debera darse cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 99 de 1993, en
materia de consulta previa con comunidades indigenas y negras tradicionales y al
capitulo 1, titulo 3, parte 5, libro 2 del Decreto 1066 de 2015 o al que lo sustituya o
modifique.

+ Garantizar que los productos resultados de produccion intelectual y de apropiacion
social del conocimiento seran de acceso abierto.

- Contar con el aval del Comité de Etica de Investigacion (CEI). El aval se solicitara al
CEI por parte de la Direccion de Gestion de Conocimiento una vez se haya superado
el proceso de evaluacion.

+ Sise contempla larecoleccion de especimenes de especies silvestres de la diversidad
bioldgica, esto debe quedar especificado en el formato de presentacion de la
propuesta anexo a la convocatoria.
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+ Contar con el aval de cada programa de maestria o doctorado al que haga parte.

* El proyecto de investigacion debe contribuir al logro de al menos uno de los objetivos
del trabajo de grado de maestria o tesis de doctorado, y no debe tener una duraciéon
superior a doce meses. El cronograma de actividades del compromiso académico es
independiente del calendario del proyecto financiado por Fonciencias.

Requisitos para los profesores que asumiran el rol de director o codirector:

* Tener su hoja de vida actualizada en la plataforma ScienTI (CvLAC) de Minciencias.

+ Serintegrante activo de algun grupo de investigacion reconocido institucionalmente,
segun lo registrado en la plataforma ScienTI (GrupLAC) de Minciencias.

* No tener compromisos vencidos con la Vicerrectoria de Investigacion.

* Garantizar que los productos resultados de produccion intelectual y de apropiaciéon
social del conocimiento sean de acceso abierto.

+ Garantizar la gestion de la resolucion de consulta previa expedida por el Ministerio
del Interior cuando los casos sean en los territorios de comunidades étnicas, asi
como la de los demas permisos ante autoridades ambientales o administrativas del
orden nacional, regional o local.

+ Un director solo podra presentar hasta dos propuestas para dirigir los trabajos de
grado de maestria o tesis de doctorados.

* La cantidad de horas para la direccion por cada trabajo de grado corresponde a lo
asignado en el Estatuto Docente, Articulo 63, del Acuerdo Superior No. 007 de 2003.

INSCRIPCION

La inscripcion de la propuesta debe realizarse a traves del enlace de la convocatoria
en la plataforma Co-Lab https:/investigacion.unimagdalena.edu.co/Convocatoria/
Listado de la Vicerrectoria de investigacion. La inscripcion se formalizara con el envio
de los documentos, en formato PDF, al correo electréonico institucional del comité de
investigacion y extension de la facultad que tenga mayor afinidad tematica o disciplinar
con la propuesta, estainscripcion debe realizarse desde el correo electronico institucional
de uno de los estudiantes. Los documentos requeridos para completar la inscripcion de
una propuesta son los siguientes:

1. Propuesta presentada en el formato definido para la convocatoria.

2. Carta de aval del profesor que asumira el rol de director.

3. Carta aval del programa de maestria o doctorado.

4. Formato de solicitud de recoleccion de especimenes de especies silvestres, en caso
de ser necesario.
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EVALUACION

Cada propuesta de trabajo de grado sera evaluada por un panel de especialistas en cada
una de las modalidades establecidas, los cuales seran designados por las direcciones de
investigacion y extension de las facultades y la Direccion de Gestion de Conocimiento.
La evaluacion se realizara utilizando una escala de cero a cien puntos (O - 100) en los

siguientes aspectos:

Elementos de la o .. Distribucion
Criterios para la evaluacion .
propuesta de puntaje
. Coherencia entre la idea de aplicacion o investigacion
1. Calidad y . . .
. : para trabajos de maestria o tesis de doctorado a
pertinencia de la . . o e . 25
financiar con los objetivos, justificacion, metodologia,
propuesta
cronograma y presupuesto
2. Armonizacion Articulacion de la propuesta con las areas estrategicas
con las politicas de la Universidad y el Plan de Desarrollo Institucional 25
institucionales 2020-2032
3. Articulacion con | Articulacion de la propuesta con las demandas 15
la region territoriales de los departamentos del Caribe colombiano
Calidad y cantidad de los productos esperados de
- generacion de nuevo conocimiento y de apropiacion
4. Produccion . o .
. social del conocimiento. Se ponderara en alto grado 20
intelectual . h
los productos que generen impactos en la solucion de
problemas del territorio y de las comunidades
Sevaloraralacontribucionalasolucién de problematicas
. asociadas con los enfoques de género, étnico y cultural
5. Relaciéon con . ., . : .
: o situacion de discapacidad, asi como la manera de
las comunidades . . . .
. como estara conformada la alianza en caso de exista 15
beneficiadas y con . . . .
contrapartida, ya sea con entidades del Sistema Nacional
el entorno T ] = T
de Ciencia, tecnologia e Innovacion o con instituciones
del Estado, gremiales o de la sociedad civil.
TOTAL 100

La evaluacion sera determinada por el profesor especialista en el tema que designe
la Facultad respectiva, el DIEF de la Facultad y el Vicerrector de Investigacion como
presidente del Consejo de Investigacion, quienes haran la valoracion y en promedio se
determinara la nota definitiva de cada proyecto.
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Las propuestas que obtengan una evaluacion promedio igual o superior a ochenta (80)
puntos seran incluidas en la lista de elegibles. De ser necesario, para la seleccion de
los proyectos a financiar, previamente se podran socializar las propuestas por parte
de los estudiantes en una sesion del Consejo de Investigacion. La Direccion de Gestion
de Conocimiento sera la unidad organizativa encargada de la operacion del proceso de
evaluacion, asi como, de adelantar los tramites administrativos para otorgar los apoyos,
ejecutar los recursos otorgados y desarrollar los trabajos de grado.

CONSIDERACIONES ATENER EN CUENTA

El hecho de cumplir con los objetivos propuestos por el proyecto de investigacion
financiado y obtener paz y salvo no se considera como requisito de grado. Los consejos
de programas son la unica instancia para aprobar el cumplimiento de los requisitos de
grado de acuerdo con el Acuerdo Superior 019 de 2018.

ASIGNACION DE RECURSOS

Los recursos se asignaran en estricto orden descendente, desde el promedio de la
evaluacion mas alto y hasta agotar el monto asignado. En caso de empate se tendran
en cuenta aquellas propuestas elegibles que hayan sido presentadas por estudiantes
de diferentes programas académicos. Si persiste el empate el Consejo de Investigacion
definira cual o cuales propuestas se deben financiar, siguiendo los siguientes criterios:

1. Calidad y pertinencia de la propuesta.

2. Armonizacion con las politicas institucionales.

3. Impactos esperados.

4. Numero de mujeres participantes en el equipo de trabajo (para el caso de maestrias
que permita mas de una persona).

COMPROMISOS

Los estudiantes quereciban elapoyo de esta convocatoria deben cumplir los compromisos
descritos a continuacion:

1. Ejecutar la propuesta dentro de los tiempos aprobados en sus cronogramas.

2. Los beneficiarios de esta convocatoria, sin importar su naturaleza de vinculacion,
en lo posible deberan mantener el vinculo con el grupo de investigacién que lo avala
hasta por el doble del tiempo que dure la financiacion del proyecto de investigacion.

3. Realizar por lo menos una actividad de divulgacién de los resultados con las
comunidades objeto de estudio, cuando sea del caso, para promover la apropiacion
social del conocimiento por medio de talleres o herramientas virtuales y multimedia.
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4. Entregar a la Vicerrectoria de Investigacion un informe que evidencie la ejecucion de
las actividades previstas de la investigacion y del logro de los objetivos aprobados.

5. Toda la produccioén intelectual derivada de estos apoyos y de apropiacion social del
conocimiento seran de acceso abierto en atencion a los propositos del PDU 2020-
2030.

6. Siempre colocar en las imagenes de los eventos o actividades, el logo institucional
de la Universidad del Magdalena como patrocinador oficial de las actividades, asi
como mencionarla en los medios de comunicacion y redes sociales.

CRONOGRAMA

La presente convocatoria tiene definidas las siguientes fechas importantes:

Apertura de la convocatoria: 08 de febrero de 2023.

Inscripcion de propuestas: Hasta el 21 de abril de 2023.

. Verificacion de cumplimiento de requisitos por los DIEF: Hasta el 28 de abril de 2023.
. Publicacion de listado de propuestas que cumplen requisitos: 5 de mayo de 2023.

. Evaluacion de propuestas: Hasta el 26 de mayo de 2023.

. Revision por Comité de Etica en Investigacion: Hasta el 9 de junio de 2023.
Publicacion de resultados preliminares: el 16 de junio de 2023.

. Publicacién de resultados definitivos: el 23 de junio de 2023.

Inicio de la ejecucion de los trabajos de grado y tesis: 11 de julio de 2023.

V0O NO U AWNH

Una vez publicados los resultados definitivos, la Vicerrectoria de Investigacion notificara
la aprobacién de las propuestas de trabajo de grado de maestria y tesis de doctorado a
las facultades y los programas académicos para el correspondiente registro académico.

MODIFICACIONES

La Vicerrectoria de Investigacion podra modificar el contenido de los términos de
referencia cuando lo considere necesario, previa aprobacion del Consejo de Investigacion.
Esto sera comunicado mediante adenda publicada en la pagina web de la Vicerrectoria de
Investigacion.

ACLARACIONES

Una vez publicados los resultados, los interesados podran presentar solicitudes de
aclaraciones y comentarios por un periodo de tres dias habiles. Por fuera de este término
se consideran extemporaneas. Las aclaraciones se deben presentar exclusivamente ante
el Consejo de Investigacion.
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INFORMACI()N ADICIONAL
Direccion de Gestion de Conocimiento:

Correo electronico: gestionconocimiento@unimagdalena.edu.co
Extension: 3170 / 1204

Direcciones de investigacion y extension de Facultades para informacion o consultas:

Ciencias Basicas:
diefbasicas@unimagdalena.edu.co
gcotes@unimagdalena.edu.co

Ciencias de la Educacion:
diefeducacion@unimagdalena.edu.co
[bustamante@unimagdalena.edu.co

Ciencias de la Salud:
diefsalud@unimagdalena.edu.co
ccaballero@unimagdalena.edu.co

Ciencias Empresariales y Economicas:
diefempresariales@unimagdalena.edu.co
ebayona@unimagdalena.edu.co

Humanidades:
diefhumanidades@unimagdalena.edu.co
ralmanza@unimagdalena.edu.co

Ingenieria:
diefingenieria@unimagdalena.edu.co
jaltamar@unimagdalena.edu.co
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