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VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

RESOLUCION N° 347

“Por medio de la cual se asignan incentivos a profesoras, profesores y grupos de investigacion por su categorizacion en el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y por haber obtenido patentes de invencion en los afios 2018 y 2019”

El Vicerrector de Investigacion de la Universidad, en ejercicio de sus funciones, especialmente las conferidas por
el Acuerdo Superior No. 017 de 2011, Acuerdo Superior No. 004 de 2015, Acuerdo Superior 003 de 2017 y
Resolucion No. 398 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 69 de la Constitucion Politica nacional y el Articulo 28 de la Ley 30 de 1992, le otorga autonomia
alas Universidades para establecer sus propias normas y reglamentos.

Que UNIMAGDALENA propende por el desarrollo y la difusién del conocimiento en los campos de la técnica, la
ciencia, la tecnologia, las humanidades y el arte, mediante las actividades de docencia, investigacion y
extension, desde donde orienta sus esfuerzos para generar los espacios adecuados que transformen el
conocimiento.

Que son funciones de la Vicerrectoria de Investigacion dirigir, promover y controlar la formacién investigativa, la
investigacion basica y aplicada, la innovacién, la creacion artistica y cultural, y la transferencia de conocimiento y
tecnologia.

Que el Plan de Gobierno 2016 — 2020: "Una Universidad + incluyente e innovadora", establecié dentro de las
acciones prioritarias y las politicas de desarrollo institucional el fortalecimiento del sistema de incentivos a los
investigadores y a los grupos de investigacion por los resultados obtenidos en actividades de ciencia, tecnologia,
innovacion y creacion artistica y cultural.

Que el Sistema de Investigacion establecido en el Acuerdo Superior N° 004 de 2015, propende por el
fortalecimiento de la investigacién y para ello contempla la entrega de estimulos e incentivos orientados a
reconocer y exaltar la labor investigativa del profesorado.

Que el Articulo 42 del Sistema de Investigacion modificado por el Articulo Tercero del Acuerdo Superior 003 de
2017, sefiala como estimulos e incentivos a la actividad investigativa de la Universidad del Magdalena, entre
otros, los siguientes:

“4. Los docentes investigadores y los grupos de investigacion podran recibir financiacion destinada al
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los resultados de la medicion y clasificacion de
grupos de investigacion e investigadores por parte del Departamento Administrativo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. {(...)"

Que los investigadores de la Universidad del Magdalena participan de forma activa en las convocatorias
realizadas por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — Minciencias, para el reconocimiento y
medicién de grupos de investigacion, desarrollo tecnoldgico o innovacién y para los investigadores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — SNCTel.

Que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon - Minciencias, ha determinado una tipologia de
investigadores dentro del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de acuerdo con su
productividad cientifica, estableciendo tres categorias de reconocimiento: Investigador junior, Investigador
asociado e Investigador sénior.

Que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Minciencias, ha determinado una categorizaciéon de
grupos de investigacién dentro del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de acuerdo con su
productividad cientifica y otras variables relacionadas, estableciendo cinco niveles, que en orden descendente
por el nivel de importancia son: A1, A, B, C y Reconocido.

Que 150 integrantes del personal profesoral y administrativo y de la Universidad del Magdalena con vinculacién
vigente en el periodo 2020-2 y con membresia activa en alguno de los grupos de investigacién de la Universidad,
fueron categorizados como investigadores en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el
marco de la convocatoria nacional 833 con la siguiente distribucion: 14 en la categoria Investigador Senior, 34
en la categoria Investigador Asociado y 102 en |a categoria Investigador Junior.
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Que 50 grupos de investigacion avalados por la Universidad del Magdalena fueron reconocidos o categorizados
en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el marco de la convocatoria nacional 833 con la
siguiente distribucion: 9 en la categoria A1, 13 en la categoria A, 15 en la categoria B, 12 en la categoria Cy 1
reconocido sin categoria.

Que, teniendo en cuenta los resultados de las convocatorias realizadas en afios anteriores por COLCIENCIAS,
especificamente la N° 693 de 2014, N° 737 de 2015 y la N° 781 de 2017, la Universidad del Magdalena ha
otorgado incentivos y estimulos a los investigadores mediante Acuerdos Académicos N° 014 de 2015, N° 031 de
2016, y mediante la Resolucion N° 305 de 2018.

Que durante los afios 2018 y 2019 la Universidad del Magdalena obtuvo las primeras dos patentes de
invencion en la historia institucional, las cuales fueron desarrolladas por 8 profesores y administrativos, lo cual
constituye un hito importante que debe ser exaltado con el fin de incentivar la actividad inventiva y de innovacion
en la comunidad universitaria.

Que se expidio el certificado de disponibilidad presupuestal N° 1771 de 2020 con los recursos necesarios para
cubrir 150 incentivos por la categorizacion como investigadores en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion y 8 incentivos por ser parte de los equipos de inventores que lograron alguna de las dos primeras
patentes en la historia institucional.

Que la Vicerrectoria de Investigacion debe dar continuidad a las politicas de incentivos a las actividades de
ciencia, tecnologia e innovacion dentro de los proyectos del plan de accion del afio 2021, sujeto a disponibilidad
presupuestal, especificamente en lo referente a los incentivos para los grupos de investigacion.

En mérito a lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reconocer y exaltar la labor de profesoras, profesores y grupos de investigacion de la
Universidad del Magdalena por su categorizacion en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
con la convocatoria nacional 833 y por haber obtenido patentes de invencidn en los afios 2018 y 2019.

ARTICULO SEGUNDO. Asignar incentivos a las personas que fueron categorizadas como investigadores del
Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion en la convocatoria nacional 833, de acuerdo con lo
especificado en la siguiente tabla y las condiciones definidas en la parte considerativa de la presente resolucion.

Incentivo por Monto del incentivo | Nimero de beneficiarios
Categorizacion como Investigador Sénior $6.000.000 14
Categorizacion como Investigador Asociado $ 4.500.000 34
Categorizacion como Investigador Junior $3.000.000 102

ARTICULO TERCERO. Asignar incentivos a los profesores o administrativos que obtuvieron patentes de
invencion en los afios 2018 y 2019 de acuerdo con lo especificado en la siguiente tabla y las condiciones
definidas en la parte considerativa de la presente resolucion.

Incentivo por Monto del incentivo | Nimero de beneficiarios
Inventor con patente otorgada entre 2018 y 2020 $2.000.000 8

ARTICULO CUARTO. Establecer el monto de referencia para los incentivos a asignar a los 50 grupos de
investigacion avalados por la Universidad del Magdalena y categorizados en el Sistema Nacional de Ciencia
Tecnologia e Innovacion en la convocatoria nacional 833, de acuerdo con la escala definida en la tabla siguiente.

Incentivo por Monto del incentivo | Nimero de grupos beneficiarios
Categorizacion como grupo A1 $ 40.000.000 9
Categorizacion como grupo A $ 30.000.000 13
Categorizacion como grupo B $ 25.000.000 15
Categorizacion como grupo C $ 20.000.000 12
Grupo reconocido sin categoria $10.000.000 1

PARAGRAFO. La Vicerrectoria de Investigacion realizara la gestion para incluir en el plan de accién del afio
2021, sujeto a disponibilidad presupuestal, los recursos requeridos para cubrir los incentivos para los grupos de
investigacion.
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ARTICULO QUINTO. El uso de los incentivos se realizara teniendo en cuenta los criterios definidos en los
siguientes numerales.

1) Los recursos deben destinarse a inversiones con las cuales se fortalezcan las capacidades para
realizar actividades de ciencia, tecnologia, innovacion o creacién artistica de los investigadores y
los grupos de investigacion, en el marco de sus planes de accion y sus perspectivas de desarrollo.
La destinacion especifica de los recursos sera definida por los investigadores, inventores y los
grupos de investigacion de acuerdo con sus necesidades y prioridades.

2) Los rubros en los cuales pueden utilizarse los recursos son personal, equipos y accesorios,
materiales e insumos, licencias o suscripciones de software, trabajo de campo (salidas a terreno,
colecta de muestras y datos, talleres, entrevistas, encuestas, trabajo de archivo, rodajes, entre
otros), libros y otros productos editoriales o audiovisuales, capacitaciones y eventos, servicios
cientificos o tecnoldgicos, proteccion de la propiedad intelectual, y publicacién de resultados.

3) Los insumos y bienes que se adquieran con los recursos de incentivos ingresaran al inventario de
la Universidad y quedaran bajo la responsabilidad y el inventario de: a) el mismo beneficiario, para
el caso de profesores de planta o funcionarios administrativo, b) un profesor de planta integrante
del grupo de investigacion, para el caso de profesores de catedra u ocasional, o c) los profesores
de planta que hace parte del grupo de investigacion beneficiario.

4) Al estructurar las solicitudes para utilizar los recursos, los beneficiarios deben considerar que el
numero de drdenes de gasto requeridas para ejecutarlos presupuestalmente sea el menor posible.
También, se recomienda evitar atomizar el uso de los recursos y en su lugar utilizarlos en el menor
numero de items que generen mayor impacto positivo.

5) Los beneficiarios pueden renunciar voluntariamente a los incentivos, asi como, cederlos a otros
beneficiarios o unirlos con los asignados a otros beneficiarios para destinarlos a inversiones que
demanden montos mas altos a los asignados individualmente.

6) La ejecucion presupuestal de los incentivos definidos en los articulos segundo y tercero de esta
resolucion debe realizarse en la vigencia 2020. El plazo maximo para remitir las solicitudes de
inversion a la Vicerrectoria de Investigacion es el 30 de noviembre del presente afio.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a los decanos, directores de investigacion
y extension de las facultades, lideres de grupos de investigacion y profesores beneficiarios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta, D. T. C. e. H., a los trece (13) dias del mes de noviembre de 2020.

ERNEST ALVIS LISTA
Vicerrector de Investigacion

Proyecto: Dana Caballero Navarro - PE Vicerrectoria de Investigacion
Revisé: Ana Camargo Velasquez - PE Vicerrectoria de Investigacion,
Reviso: Jorge Reyes Carrefio — PU Vicerrectoria de Investigacion
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