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SISTEMA DE INVESTIGAC N VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

ELEMENTOS DEL SISTEMA
DE INVESTIGACION

Naturaleza, Principios y Politicas
Estructura Interna
Estimulos e Incentivos

Propiedad Intelectual y Programa Editorial

Régimen Financiero

Sector Productivo, Estado, ONG, Fundaciones,
entre otros




SISTEMA DE INVESTIGACIN

ACUERDO SUPERIOR

Acuerdo004 de 2015
Sistema de Investigacion

Acuerdo 012 de 2015
Modifica Sistema de Investigacion

Acuerdo 003 de 2017
Estimulos éncentivos

Acuerdo 016 de 2017
ProgramaEditorial

Acuerdo 020 de 2017
Financiacion de la formacion cientifica

Acuerdo 011 de 2018

Mejorar el impacto de la investigacion y
los servicios de extension ofrecidos por
los centros e institutos

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

ACUERDO ACADEMIC(C

Acuerdo 014 de 2015

Reconocimiento de Estimulos e
Incentivos a la actividad Investigativa

Acuerdo 031 de 2015

Reconocimiento de Estimulos e
Incentivos a la actividad Investigativa

Acuerdo 028 de 2015

Modifican la Formacion General y el
Eje de Investigacion Formativa de los
Programas de Pregrado

Acuerdo 041de 2017

Modalidades de Grado, estudiantes de
los programas de pregrado

RESOLUCIONES
RECTORALES

Resoluciéon 104 de 2017

Se crea el Centro de Innovacion y
Emprendimiento

Resolucion 033 de 2017

Conformacion y el funcionamiento del
Comité de Etica en Investigacion

Resolucion 033 de 2017

Se reglamenta la conformacion y el
funcionamiento del Comité de Etica en
Investigacién

Resolucion 360 de 2017

Se reconocen institucionalmente a los
grupos de investigacion
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949

{ J ESTIMULOS E INCENTIVOS A LA ACTIVIDAD

INVESTIGATIVA - ACUERDO SUPERIOR 003 DE 2017

< - » Investigacion, innovaciéon, Emprendimiento o Creacion Artistica y Cultural
’/ podran recibir apoyo econémico como ayudantes de investigacion.
\’éi » Desarrollado en alguna movilidad, tendran prioridad en la asignaciéon de cupos para
studiante adelantar estudios de posgrado en programas de Maestria de investigacion o
de Pregrado - Doctorado ofertados por la Universidad.

y ¢
O

‘. @ Becas, apoyos econémicos o vinculacién como jévenes investigadores de la
: Umversidad del Magdalena o como asistentes de investigacion.

............................................................................................................................

Estudiantes
de Maestria o
Doctorado
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ESTIMULOS E INCENTIVOS A LA ACTIVIDAD
INVESTIGATIVA - ACUERDO SUPERIOR 003 DE 2017

» Financiacion destinada aI fortalecimiento de sus capacndades, de acuerdo con los
resultados de la medicion y clasificacion de grupos de investigacion e

investigadores.
- ® Desempenio destacado en internacionalizacién gestionado la financiacién o dirigido la
'. : ejecucion de un proyecto financiado con recursos de cooperacion internacional o por la
3_ f creacion de productos tipo A o tipo TOP en coautoria internacional.

e Distinciones y reconocimientos a los estudiantes, graduados, investigadores y
profesores visitantes por sus aportes a la investigacion, desarrollo, innovacion,

Docentes ;
emprendimiento o creacién artistica y cultural en la institucion.

e Investigadores principales o coinvestigadores en proyectos de investigacion,
desarrollo, innovacion o creacién artistica y cultural, hasta veinticinco (25) salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).




AREAS ESTRATEGICAS DE C

TECNOLOGI'A E INNOVACION VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO SUPERIOR N* 18

“Por el cual se las dreas icas de ciencia, eil en la Uni d del

Magdalena™

E! Consejo Superior de la Universidad del Magdalena, en uso de sus facultades legales y
ias y especi te las por la Constitucion Nacional, Ley 30 de 1992 y el

Estatuto General Acuerdo Superior N° 012 de 2011, Articulo 25: numeral 3, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la uni itari en la carta politica de Colombia, en su

articulo 69 y desarrollado por la ley 30 de 1992, se la aut ia de las instituck de

educacién superior, como la idad de \ para cumplir con la misién y

objetivos que le son propios, garant ia que permite a estos entes establecer sus propias directivas,

regirse por sus estatutos, crear su estructura y concepcion ideoldgica, con el fin de lograr un
15 3 e .

Que la Ley 30 de 1992 en su articulo sexto los objetivos de la ion superior y de
sus instituciones. Entre ellos se tienen los siguientes literales: b) trabajar por la creacion, el

lio y la transmision del imi en todas sus formas y expresiones y promover su
utilizacién en todos los campos para solucionar las necesidades del pais; d) ser factor de
desarrollo cientifico, cuttural, econémico, politico y ético, a nivel nacional y regional; y g) Promover
la unidad nacional, la descentralizacion, a integracion regional y la cooperacion interinstitucional
con miras a que las diversas zonas del pais dispongan de los recursos humanos y de las
tecnologias apropi que les permitan atender te sus

Que e! Estatuto General de la Universidad, Acuerdo Superior N° 012 de 2011, en su articulo sexto
establece los fines de la Institucion, entre los cuales se encuentran:

“1) Prestar el servicio pablico de educacion superior y de formacion para el trabajo con los mas

it y a fin de contribuir al desarolio integral del departamento,
la region y el pals, en ejercicio de su autonomia y del pleno respeto por los derechos de los
ciudadanos, sus estudiantes, docentes y personal administrativo;

9) Pr el lo y de la i y integral de
Ios estudiantes, docentes y personal administrativo de la Universidad.”

Que en el marco del Plan de Gobierno 2016-2020 “Por una universidad mas incluyente e
i dora” se bl en su ap 3.3 Politica de Investigacion, Innovacion y
Emprendimiento, como accién proritania “15) Revisar y ajustar las politicas y estrategias del
sistema de investigacion”.

Que el Acuerdo Superior N° 004 de 2015 “Por medio del sual se reglamenta el Sistema de
Investigacion" en su articulo 2 define que el objeto de la investigacion es “la generacion, difusion,
ia y apropiacion de imi ientifi ico, artistico y cultural en éreas
estratégicas para el desarrollo de la regién y el pais". Asi mismo, en su articulo 4 establece que
la i igacion en la Uni i del se desarrolla en el marco de la “adopcion de
las idades instituci yla ii

areas gicas de il i
regional, nacional e internacional .

Establecidas por medio de
Acuerdo Superior 018 O
del 30 de Julio del 2018.




AREAS ESTRATEGICAS EN CI
TECNOLOGIA E INNOVACION

Ambiente y Sostenibilidad

Conservacion, promocién y uso adecuado y sostenible de la
biodiversidad y los recursos naturales, con el fin de
protegerlos y potenciar su aprovechamiento sostenible por
parte de las comunidades, generando valor social, cultural,
ecologico y economico. Para esto, se tomaran los conceptos
de desarrollo sostenible, cambio climatico y gestion ambiental,
los saberes tradicionales y ancestrales, las tecnologias
convergentes y energias renovables y las politicas publicas
nacionalese internacionales.

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Educacion, Cultura y Sociedad

transformar la educacién, aportar a la construccion del tejido
social y reconocer y preservar el patrimonio y la memoria
histérica y cultural, para generar, desde lo local hacia lo
universal, alternativas que garanticen la inclusion social, el
equilibrio en el desarrollo de las culturas y el territorio, el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, los
derechos humanos y la consolidacién de un ambiente de paz
en el posconflicto, reconociendo y fomentando la diversidad
cultural, la creatividad, el arte, el pensamiento critico y el uso
de tecnologias.

Competitividad

Potenciar la agroindustria, el turismo, el comercio exterior y la
logistica, para generar posicionamiento del territorio del
Caribe colombiano, fomentando el emprendimiento, la oferta
productiva, el bienestar ambiental y socioeconémico, el
desarrollo organizativo e industrial, la incorporacion de
tecnologias, la infraestructura, la asistencia técnica
Cializaday el aprovechamiento de acuerdos comerciales.

Salud Integral y Calidad de Vida

Promocion de la salud, prevencion y atencion de la
enfermedad y rehabilitacion, para propender por el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion,
reconociendo y aprovechando los saberes
tradicionales y ancestrales, culturales, sociales y
tecnoldgicos, y las politicas publicas nacionales e
Internacionales.
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RESPONSABLES DE LF
UNIDADES ORGANIZATIVAS

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

_ _ Maryuris Charris Polo
Manuel Enrique Taborda Martinez Directora de Transferencia del

Ernesto Amaru Galvis Lista
Vicerrector de Investigacion

Gerardo Luis Angulo Cuentas Jorge Enrique Elias Caro
Director del Centro de Innovaciéon y Coordinador de Publicaciones y
Emprendimiento fomento Editorial




DIRECCIONES DE INVESTIGA
EXTENSION EN CADA FACULTAL

Jairo Enrique Altamar Lopez

Ingeniero Pesquero, Doctorando en Ciencias
del Mar

DIEF de la Facultad de Ingenieria

Andrea Cardoso Diaz
Doctor en Ciencias y Tecnologia Ambiental

DIEF de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Econdmica

Carmen Cecilia Caballero Dominguez
Doctora en Psicologia

DIEF de la Facultad de Ciencias de la
Salud

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

lvan Sanchez Fontalvo
Doctor en Pedagogia

DIEF de la Facultad de Ciencias de la
Educacion

Larry Antonio Jiménez Ferbans

Doctor en Biologia

DIEF de la Facultad de Ciencias
Basicas
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INVERSION EN [+D+i
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FON DO D E I NVESTI GACI . VICERRECTORIA DE INVESTIGACION
2019

Vigencia

all MILLONES

PRESMEREST O Balance $ 730
2019 2018 MILLONES

El presupuesto base de investigacion corresponde al 9% de
transferencias de la nacion y el departamento




PLANIFICACION DE LA GESTIC
INVESTIGACION

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Fortalecimiento de
unidades organizativas
gue realizan o gestionan
. actividades de ciencia,
““2 tecnologia e innovacion

Financiacion y gestion
de proyectos de
ciencia, tecnologia e

, . Innovacion

Financiacion de
la formacion
cientifica

Gestion y transferencia
de la propiedad
intelectual resultante de
actividades de ciencia
tecnologl’a e innovacio

Edicion, publicacion

divulgacion de
productos

bibliograficos

Organizacion y
participacion en
eventos de ciencia,
ecnologia e innovacion

Plan de
accion

2019

Infraestructura y dotacic
locativa, tecnoldgica o
bibliografica para

Gestion y fortalecimient
de relaciones con el

entorno para actividade - ald
actividades de ciencia

\ ¢ de ciencia, tecnologia B8 S S iy
\NOVACIGN ——+-—Mtecnologia e innovacio

Cultura, fomento y
acompanamiento a

innovacion y el
emprendimiento

r
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GRUPOS DE INVESTIGA
UNMAGDALENA

40 O

Grupos de
Investigacion
reconocidos y
categorizados
por COLCIENCIA

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Grupos reconocidos po
la Universidad

— e R = e = == -

Grupos de
Investigacion
reconocidos y

categorizados por
COLCIENCIAS

CONVOCATORIA
/81-2017

CONVOCATORIA
8332018

Fuente: Matriz general de Grupos. Resultad
preliminares convocatoria 833 de 2018



GRUPOS DE INVESTIGACITE
UNMAGDALENA

—————————————————

Grupos reconocidos por
la Universidad |

RECONOCID¢

Convocatoria 833 de 20158

Resultados preliminares

_______________________________________________________



GRUPOS DE INVESTIGACION &
APORTAN AL PROGRAMA

Cognicion y Calidad Educativa en
educacion Mundo Plural- CEMPL

Gestion Pedagogica Grupo de Investigacio
Transformadora GEPHJ| en Diversidad Humana
IDHUM

Grupo de Investigacio
en Infancia y en
Educacion

Grupo de investigacion
en Creacion Audiovisug

Historia Empresarial
Desarrollo Regional

Grupos de Investigacion que aportan en sus lineas de
iInvestigacion al Doctorado en Educacion

_______________________________________________________________________________________________

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Innov-Accidn

Educativa Suelo, ambiente y Grupo de Investigacion en

sociedad Arqueologia Transdiscipling
Bioarqueologiay
Antropologia Forense

Grupo de Investigacion e
curriculum y evaluacion

Salud familiar

Grupo de investigacion
en informatica educativa
- GINFED

Grupo de Investigacion d
Andlisis en Ciencias
Econdmicas (GACE)

Grupo de investigacione
bioquimicas

_____________________________________________________________________________

FUENTE: Matriz General de Grupos de Investi
Resultados preliminares convocatoria 833 de 2



INVESTIGADORES
UNIMAGDALENA
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CONVOCATORIA 781

2017

CONVOCATORIA 833

AON RS
Investigadores Senior (1S)

l.' Investigadores Senior (1S)
9 13

Investigadores Asociados (1) NUESTROS Investigadores Asociados (1)
27 INVESTIGADORES 39

Investigadores Junior (1J)

105

Investigadores Junior (1)

/8

FUENTE: Matriz General de Grupos de Investi
Resultados preliminares convocatoria 833 de 2




INVESTIGADORES QUE
APORTAN AL PROGRAMA

CONVOCATORIA 833 201
INVESTIGADORES SENIOH

lvan Manuel Sanchez Fontalv

Jorge Oswaldo Sanchez Buitra
Jorge Enrique Elias Caro

Maria Negritto Chebel
Elda Luz Cerchiaro Ceballos
Alexander Ortiz Ocafna

igacion

CONVOCATORIA 833 20
INVESTIGADORES ASOCIALD

Carlos Mario Bernal Aceveda

Olga Cecilia Chica Palma
Astrid Lorena Perafan L.
Carmelina Paba Barbosa
Joaquin Viloria De la Hoz

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

CONVOCATORIA 833 20
INVESTIGADORES JUNIC

Etna Mercedes Bayona V.
Luz Helena Diaz Roca
Simén José Esmeral Ariza

Luis Alfredo Gonzaledlonrroy
Victor Enrique Macias V.
William Martinez Duefias

Edgar Reyinning
Alvaro Rodriguekle
Miledy Salcedo Barragan
Luis Armando Vila Sierra
Edgar Villegas Iriarte

Jorge Mario Ortega Iglesias
Rolando Escorcia Caballero
Fabio Ignacio Munevar Quintero
Maria Dilia Mieles Barrera
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PROCESO DE ACOMPANAMIEN
SEGUIMIENTO A PROYECTOS DE

N
Acompafamiento en la formalizacion e inicio del
proyecto

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

\
Seguimiento y acompafnamiento en la ejecu
presupuestal del proyecto
|
Apoyo en la terminacion del proyecto y la
entrega de los informes técnico y financiero
[

Seguimiental proceso de liquidacion del proyect
y entrega de productos



FORMULACION DE PROYE VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

FINANCIACION INTERNA FINANCIACION EXTERNA
201~2019 201~2019

PROPUESTAS PARA PROYECTOS POR ﬂ PROPUESTAS PARA PROYECTOS
G —
[
W

Matriz de Propuestas. Fecha de
revision: Octubre 29 de 2019



GESTION DE PROYECTO
|4+D+i
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Proyectos de
|[+D+i
Iniclados 54
20142019 do DT

Externos

y -

Proyectos
de [+D+i
Internos

FUENTE: Matriz General de Proyec
*29 de Octubre de 2019




GESTION DE PROYECTO
| 4+D+i

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Proyectos de
|+D+i
Iniciados

0
U

Proyectos de [+D+i

i

2014 -2019-
FUENTE: Matriz General de Proyec
*29 de Octubre de 2019



CONVOCATORIAS EXTERNA
FINANCIACION DE PROYECTOS Dt
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Convocatoriaglivulgadasenel 20191

BILL&MELINDA M D A AD Deutscher Akademischer Austauschdienst
GATES foundation mejor saber Servicio Aleman de Intercambio Academico

NATIONAL GEOGRAPHIC SOCIETY

£@% Banco de la Republica | Colombia

/ Somos el banco central de Colombia

:\ .

. b Y
La cultura .
a0 Mincultura S EI VA

CYTED PROGRAMA IBEROAMERICANO DE CIENCIA
ConNvocatoria Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO
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ELAVES O L
cHERRen o JWAWD SIS @ mewononn i CCRF

u [deas corvergetes
e 20> | MARCH OF DIMES R




ENTIDADES FINANCIADORA
PROYECTOS DE [+D+i

Z5GR

Sistema General de Regalias
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COLCIENCIAS

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

19 ((CORPAMAG

W W< g W<
W g W

cotelco

Asociacion Hotelera y Turistica de Colombia

.. _ CAPITULO ___
Gobernacion = MAGDALENA

del Magdalena
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CONVOCATORIAS PARA

C tori CONVOCATORIAS
el desarrollo de trabajos de fore DURANTE EL PERIODO
grado en programas de € 3 2016-2018

pregrado

Convocatoria para la
publicacion de libros con la

Editorial Unimagdalena




CONVOCATORIAS PARA

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Convocatoria para apoyar la
publicacion de articulos en inglés e
revistas SJR

participacion de profesores en

eventos de reconocida trascendencis ' CONVOCATORIAS
DURANTE EL PERIODO

Convocatoria para apoyar la = 20 1 6 - 20 18

participacion estudiantes y jovenes
investigadores en eventos

expertos de otras instituciones




CONVOCATORIAS PARA EL
FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES Y VICERRECTORIA DE INVESTIGACION
PROYECTOS DE [+D+i 2019

(7 )
ﬁ VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

Scimago Journal & Country Rank Journal Citation Reports®

CONVOCATORIA PARAAPOYAR LA
PUBLICACION DE ARTICULOS EN INGLES EN

CONVOCATORIA PARA APOYAR LA PARTICIPACION
DE ESTUDIANTES Y JOVENES INVESTIGADORES EN
REVISTAS SJR O JCR EVENTOS DE RECONOCIDA TRASCENDENCIA




