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SISTEMA DE INVESTIGACIÓN 

ACUERDO SUPERIOR ACUERDO ACADÉMICO 

NATURALEZA
La investigación es una función misional y

sustantiva de la Universidad del Magdalena,

el cual propende por la generación de

conocimiento, desarrollo científico y

tecnológico, innovación y creación artística

y cultura, con el fin de contribuir al

bienestar y calidad de vida sostenible en la

sociedad

PRINCIPIOS
×Excelencia.

×Pertinencia .

× Interdisciplinariedad .

×Cooperación .

×Articulación .

× Ética 

× Autonomía.

× Sostenibilidad.

× Responsabilidad.

ESTRUCTURA INTERNA
VICERRECTORÍA DE INVESTIGACIÓN

Ç Dirección de Gestión del Conocimiento .

Ç Dirección de Transferencia del Conocimiento

y Propiedad Intelectual .

Ç Programa Editorial Unimagdalena .

Ç Centro de Innovación y Emprendimiento .

ESTÍMULOS e INCENTIVOS
VFomento y apoyo a la vinculación de investigadores

de trayectoria internacional .

VApoyo a la producción científica y académica.

VFomento y apoyo a programas de semilleros y

jóvenes investigadores .

VFormación avanzada para la docencia y la

investigación .

VRelación Universidad - Empresa

RÉGIMEN FINANCIERO

×Fondo de Investigación ðFONCIENCIAS-

×Fuentes de financiación : Transferencias de

la nación, recursos externos, cooperación

internacional, overead o costos

administración de proyectos de

investigación



ACUERDO SUPERIOR

Acuerdo 004 de 2015

Sistema de Investigación

Acuerdo 012 de 2015

Modifica Sistema de Investigación

Acuerdo 003 de 2017 

Estímulos e Incentivos

Acuerdo 016 de 2017

Programa Editorial

Acuerdo 020 de 2017

Financiación de la formación científica

Acuerdo 011 de 2018

Mejorar el impacto de la investigación y 
los servicios de extensión ofrecidos por 

los centros e institutos 

ACUERDO ACADÉMICO

Acuerdo 014 de 2015

Reconocimiento de Estímulos e 
Incentivos a la actividad Investigativa

Acuerdo 031 de 2015

Reconocimiento de Estímulos e 
Incentivos a la actividad Investigativa

Acuerdo 028 de 2015

Modifican la Formación General y el 
Eje de Investigacion Formativa de los 

Programas de Pregrado

Acuerdo 041de 2017

Modalidades de Grado, estudiantes de 
los programas de pregrado

RESOLUCIONES 
RECTORALES

Resolución 104 de 2017

Se crea el Centro de Innovación y 
Emprendimiento

Resolución 033 de 2017

Conformación y el funcionamiento del 
Comité de Ética en Investigación 

Resolución 033 de 2017

Se reglamenta la conformación y el 
funcionamiento del Comité de Ética en 

Investigación 

Resolución 360 de 2017

Se reconocen institucionalmente a los 
grupos de investigación

SISTEMA DE INVESTIGACIÓN 



SISTEMA DE INVESTIGACIÓN 



SISTEMA DE INVESTIGACIÓN



ÁREAS ESTRATÉGICAS DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

Establecidas por medio del 
Acuerdo Superior 018 

del 30 de Julio del 2018.



ÁREAS ESTRATÉGICAS EN CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

Ambiente y Sostenibilidad

Conservación, promoción y uso adecuado y sostenible de la

biodiversidad y los recursos naturales, con el fin de

protegerlos y potenciar su aprovechamiento sostenible por

parte de las comunidades, generando valor social, cultural,

ecológico y económico. Para esto, se tomarán los conceptos

de desarrollo sostenible, cambio climático y gestión ambiental,

los saberes tradicionales y ancestrales, las tecnologías

convergentes y energías renovables y las políticas públicas

nacionalese internacionales.

Educación, Cultura y Sociedad

transformar la educación, aportar a la construcción del tejido

social y reconocer y preservar el patrimonio y la memoria

histórica y cultural, para generar, desde lo local hacia lo

universal, alternativas que garanticen la inclusión social, el

equilibrio en el desarrollo de las culturas y el territorio, el

mejoramiento de la calidad de vida de la población, los

derechos humanos y la consolidación de un ambiente de paz

en el posconflicto, reconociendo y fomentando la diversidad

cultural, la creatividad, el arte, el pensamiento crítico y el uso

de tecnologías.

Competitividad

Potenciar la agroindustria, el turismo, el comercio exterior y la

logística, para generar posicionamiento del territorio del

Caribe colombiano, fomentando el emprendimiento, la oferta

productiva, el bienestar ambiental y socioeconómico, el

desarrollo organizativo e industrial, la incorporación de

tecnologías, la infraestructura, la asistencia técnica

especializaday el aprovechamiento de acuerdos comerciales.

Salud Integral y Calidad de Vida

Promoción de la salud, prevención y atención de la

enfermedad y rehabilitación, para propender por el

mejoramiento de la calidad de vida de la población,

reconociendo y aprovechando los saberes

tradicionales y ancestrales, culturales, sociales y

tecnológicos, y las políticas públicas nacionales e

internacionales.



ESTRUCTURA 
ORGANIZATIVA 



RESPONSABLES DE LAS 
UNIDADES ORGANIZATIVAS

Ernesto Amaru Galvis Lista 
Vicerrector de Investigación 

Manuel Enrique Taborda Martinez 
Director de Gestión del Conocimiento 

Maryuris Charris Polo  
Directora de Transferencia del 

Conocimiento y  propiedad Intelectual

Gerardo Luis Angulo Cuentas
Director del Centro de Innovación y 

Emprendimiento 

Jorge Enrique Elías Caro 
Coordinador de Publicaciones y 

fomento Editorial  



DIRECCIONES DE INVESTIGACIÓN Y 
EXTENSIÓN EN CADA FACULTAD 

Conformación del Consejo de Investigación y Comités de Investigación y Extensión de las Facultades

Jairo Enrique Altamar López 

Ingeniero Pesquero, Doctorando en Ciencias 

del Mar

DIEF de la Facultad de Ingeniería

Andrea Cardoso Díaz

Doctor en Ciencias y Tecnología Ambiental

DIEF de la Facultad de Ciencias 

Empresariales  y Económica 

Carmen Cecilia Caballero Domínguez 

Doctora en Psicología 

DIEF de la Facultad de Ciencias  de la 

Salud

Celina Anaya Saade

Magister en derecho comercial

DIEF de la Facultad de Humanidades

Ivan Sánchez Fontalvo

Doctor en Pedagogía

DIEF de la Facultad de Ciencias de la 

Educación

Larry  Antonio Jiménez Ferbans

Doctor en Biología

DIEF de la Facultad de Ciencias  

Básicas 



FINANCIACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN 
UNIMAGDALENA



INVERSIÓN EN I+D+i

*Cantidades en millones de pesos
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Vigencia 

2019

Balance 

2018

$ 6.287

MILLONES 

$ 730

MILLONES 

El presupuesto base de investigación corresponde al 9% de 
transferencias de la nación y el departamento 

2019

FONDO DE INVESTIGACIÓN 
2019



Plan de 

acción 

2019

Financiación de 
la formación 

científica

Financiación y gestión 
de proyectos de 

ciencia, tecnología e 
innovación

Fortalecimiento de 
unidades organizativas 

que realizan o gestionan 
actividades de ciencia, 
tecnología e innovación

Gestión y transferencia 
de la propiedad 

intelectual resultante de 
actividades de ciencia, 
tecnología e innovación

Edición, publicación y 
divulgación de 

productos 
bibliográficos

Organización y 
participación en 

eventos de ciencia, 
tecnología e innovación

Cultura, fomento y 
acompañamiento a la 

innovación y el 
emprendimiento

Gestión y fortalecimiento 
de relaciones con el 

entorno para actividades 
de ciencia, tecnología e 

innovación

Infraestructura y dotación 
locativa, tecnológica o 

bibliográfica para 
actividades de ciencia, 
tecnología e innovación

PLANIFICACIÓN DE LA  GESTIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 



GRUPOS E INVESTIGADORES



GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 
UNIMAGDALENA

49
Grupos de 

Investigación 
reconocidos y 
categorizados 

por COLCIENCIAS

50
Grupos de 

Investigación 
reconocidos y 

categorizados por 
COLCIENCIAS

CONVOCATORIA
781 - 2017

CONVOCATORIA
833-2018

53
Grupos reconocidos por 

la Universidad 

Fuente: Matriz general de Grupos. Resultados 
preliminares convocatoria 833 de 2018



Convocatoria 833 de 2018
Resultados preliminares 

A1

C

B

A1

C

B

A A

Convocatoria 781 de 2017

6

10

11

22

53
Grupos reconocidos por 

la Universidad 

GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 
UNIMAGDALENA

RECONOCIDOS 0 RECONOCIDOS 1

11

10

19

9



GRUPOS DE INVESTIGACIÓN QUE 
APORTAN AL PROGRAMA 

FUENTE: Matriz General de Grupos de Investigación
Resultados preliminares convocatoria 833 de 2018 

A1 CA
Grupo de Investigacion en 
Arqueología Transdisciplinar, 
BioarqueologÍay 
Antropología Forense

B
Suelo, ambiente y 

sociedad 

Grupos de Investigación que aportan en sus líneas de 
investigación al Doctorado en Educación

Cognición y 
educación

Gestión Pedagógica 
Transformadora GEPET

Grupo de Investigación 
en Infancia y en 
Educación (GIEDU)

Historia Empresarial y 
Desarrollo Regional 

Calidad Educativa en un 
Mundo Plural - CEMPLU

Innov-Acción 
Educativa

Grupo de Investigacion 
en Diversidad Humana 
IDHUM

Grupo de investigación 
en Creación Audiovisual 

Grupo de Investigación en 
curriculum y evaluación Salud familiar 

Grupo de Investigación de 
Análisis en Ciencias 
Económicas (GACE)

Grupo de investigación 
en informática educativa 
- GINFED

Grupo de investigaciones 
bioquímicas



CONVOCATORIA 781 

2017

INVESTIGADORES 

UNIMAGDALENA 

Investigadores Senior (IS)

9
Investigadores Asociados (I)

27
Investigadores Junior (IJ)

78

Investigadores Senior (IS)

13
Investigadores Asociados (I)

39
Investigadores Junior (IJ)

105

CONVOCATORIA 833 

2018

FUENTE: Matriz General de Grupos de Investigación
Resultados preliminares convocatoria 833 de 2018 



INVESTIGADORES QUE 
APORTAN AL PROGRAMA

CONVOCATORIA 833 2018
INVESTIGADORES SENIOR  

CONVOCATORIA 833 2018
INVESTIGADORES ASOCIADOS  

Carlos Mario Bernal Acevedo

Olga Cecilia Chica Palma 

Astrid Lorena Perafán L.

Carmelina Paba Barbosa 

Joaquín Viloria De la Hoz  

CONVOCATORIA 833 2018
INVESTIGADORES JUNIOR 

Etna Mercedes Bayona V.

Luz Helena Díaz Roca 

Simón José Esmeral Ariza 

Luis Alfredo González Monrroy

Victor Enrique Macías V.

William Martínez Dueñas

Edgar Rey Sinning

Álvaro Rodriguez Akle

Miledy Salcedo Barragán

Luis Armando Vila Sierra

Edgar Villegas Iriarte 

Jorge Mario Ortega Iglesias 
Rolando Escorcia Caballero

Fabio Ignacio Munevar Quintero
María Dilia Mieles Barrera  

Iván Manuel Sanchez Fontalvo 
Jorge Oswaldo Sanchez Buitrago

Jorge Enrique Elías Caro

María Negritto Chebel

Elda Luz Cerchiaro Ceballos

Alexander Ortiz Ocaña 

FUENTE: Matriz General de Grupos de Investigación
Resultados preliminares convocatoria 833 de 2018 



PROYECTOS DE I+D+i



PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO Y 
SEGUIMIENTO A  PROYECTOS DE I+D+i 

Acompañamiento en la formalización e inicio del 
proyecto 

Seguimiento y acompañamiento en la ejecución 
presupuestal del proyecto 

Apoyo en la terminación del proyecto y la 
entrega de los informes técnico y financiero

Seguimientoal proceso de liquidación del proyecto 
y entrega de productos

I

II

III

IV



FORMULACIÓN DE PROYECTOS 

PROPUESTAS PARA PROYECTOS POR 
FINANCIACIÓN EXTERNA 

2017-2019

PROPUESTAS PARA PROYECTOS POR 
FINANCIACIÓN INTERNA  

2017-2019

135390

Matriz de Propuestas. Fecha de 
revisión: Octubre 29 de 2019



GESTIÓN DE PROYECTOS DE 
I+D+i

Proyectos de 
I+D+i

iniciados
2014-2019*

54
Proyectos 
de I+D+i 
Externos

219
Proyectos 
de I+D+i 
Internos 

FUENTE: Matriz General de Proyectos 
*29 de Octubre de 2019 



GESTIÓN DE PROYECTOS DE 
I+D+i

Proyectos de 
I+D+i

iniciados
Por los 

Grupos de Investigación 
que aportan al Doctorado

2014 -2019 *

88
Proyectos de I+D+i

FUENTE: Matriz General de Proyectos 
*29 de Octubre de 2019 



Convocatoriasdivulgadasenel 2019-I

CONVOCATORIAS EXTERNAS PARA 
FINANCIACIÓN DE PROYECTOS DE I+D+i



ENTIDADES FINANCIADORAS DE 
PROYECTOS DE I+D+i



FOMENTO DE LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA 



3
Convocatoria para apoyar 

el desarrollo de trabajos de 
grado en programas de 

pregrado

2
Convocatoria para 

desarrollo de proyectos 
FONCIENCIAS

CONVOCATORIAS 

DURANTE EL PERIODO 

2016-2018

CONVOCATORIAS PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE I+D+i

Convocatoria para la 
publicación de libros con la 

Editorial Unimagdalena 3



CONVOCATORIAS 

DURANTE EL PERIODO 

2016-2018

3
3

3

Convocatoria para apoyar la 
publicación de artículos en inglés en 

revistas SJR

Convocatoria para apoyar la 
participación de  profesores en 

eventos de reconocida trascendencia 

Convocatoria para apoyar la 
participación estudiantes y jóvenes 

investigadores en eventos 

Convocatoria para apoyar la visita de 
expertos de otras instituciones 3

CONVOCATORIAS PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE I+D+i



CONVOCATORIAS PARA EL 

FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES Y 

PROYECTOS DE I+D+i 2019


